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Lina Camargo
Gerente Regional de Latinoamérica
Camargo@aqglobalreporting.org
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Génesis de la transparencia empresarial: Caso Exxon Valdez. @

+ 30 anos después el derrame de petroleo de "Exxon Valdez", 1989
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Objetivos de Desarrollo Sostenible

Obijetivos inclusivos para el mundo 2015 /2030

FiN SALUD EDUCACION IGUALDAD
, GtH Y BIENESTAR DECALIDAD DE GENERD

TRABAJO DECENTE INDUSTRIA, 10 REDUCCION DE LAS
gcc(;zzg;du&;dm INNOVACION E DESIGUALDADES
NOM|

1 3 ACCION 16 PAZ, JUSTICIA 17 ALIANZAS PARA
POREL CLIMA EINSTITUCIONES LOGRAR
SOLIDAS LOS OBJETIVOS

OBJETIVOS
DE DESARROLLO
@ SOSTENIBLE




El Reto de la Sostenibilidad

¢, Qué es el desarollo Sostenible?

«la satisfaccion de las
necesidades de la generacion Armoniza tres elementos basicos:
presente sin comprometer la
capacidad de las generaciones
futuras para satisfacer sus
propias necesidades».

Crecimiento econdmico
Inclusion social
Proteccion del medio ambiente

Informe titulado “Nuestro futuro comun” de 1987,

Comision Mundial sobre el Medio Ambiente y '
el Desarrollo o U R
COMMON

FUTURE

| THE WORLD COMMISSION
ON ENVIRONMENT
‘| AND DEVELOPMENT




El Reto de la Sostenibilidad

¢, Qué es una organizacion Sostenible?

Sociedad

A < 4

Empresa Sociedad

Vision Tradicional Vision Consciente

Visiones de Sostenibilidad Corporativa



La evolucion del concepto de Sostenibilidad Corporativa @
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Sostenibilidad: Concepto en evolucion

CSR 1.0
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Fuente: http://www.csrinternational.org/about/stages



Una economia y mundo sostenible

El rol de la confianza

-

Comunicar |dentificar

Proceso de
reporte

Gestionar Medir

o




Acerca del proceso de reporte de sostenibilidad

El proceso de reporte es una practica
de transparencia de las organizaciones
en donde publican sus los impactos
ambientales, econdmicos y sociales, asi
como sus contribuciones — positivas y
negativas - hacia la meta del desarrollo

sostenible.




Jalonadores & Tendencias
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La regulacion en temas de sostenibilidad y de reporte va en @
aumento y se mueve de lo voluntario a la obligatoriedad

https://www.carrotsandsticks.net/reporting-instruments/?country=Mexico

Figure 1 - Where the largest number of reporting provisions are found: Twenty countries and the EU (2020) Figure & - Number of Violuntary - Mandatory provisions and countries covered
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https://www.carrotsandsticks.net/reporting-instruments/?country=Mexico

¢Por qué reportan las empresas?

El Valor de los Reportes de Sostenibilidad para la Empresa

OPORTUNIDADES

4
Ventaja
. Competitiva:
pwaceion e [l S0P
Inversionistas respu nalizacion
: adindmicas
Mejoramiento : sociales >
procesos de . Reputacion
. Mejorada &
erencia
g Lealtad
@ Atraccion y
Retencion @
de Talento : ;
Relacionamiento
<
INTERNO con Grupos de »EXTERNO
. Interés Entendimiento
> , de las
I(R;educrcilon externalidades
esechos,
Lo, Ly Requerimientos
agua de gobiernos y Conocer las
bolsas de externalidades __ .,
valores Mapeo de Administracion
riesgos no y disminucién
tradicionales de riesgo
v
RIESGOS

References: Starting Points: How valuable is the journey?
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Presencia global

Basados en Amsterdam y 6 oficinas regionales

:"m

: ‘
— <

Europe & Global HQ - Amsterdam

oy

'y
CDMX - Mexico \
'. Manila - Philippines

’ Jakarta - Indonesia

By .
Lima - Peru Oyt N

Brazil - Sad Paolo

Global headquarters
® Regional hub
Local presence



Global Reporting Inititative - GRI

* Organizacion internacional independiente
e 25 afos de existencia, casa matriz en Amsterdam

e Oficina local establecida en junio de 2014 en Bogota, en
2022 Brasil y México se suman.

* Arquitecto de los estandares de elaboracion de
memorias de sostenibilidad (ASG) mas usados del
mundo: bien publico gratuito

 Organismo: neutral & multi-actor

* Usuarios en 110 paises




Estandares GRI




Evolucion de las Guias y Estandares GRI @

2021
Estandares GRI

2016
‘ 2013 Estandares GRI
G4
2015 ‘
GRI establece el 101
Guia G2 Standards Board
(GSSB)
‘ 2000

G1 - La primera Guia

@ w97

GRI fue fundada en Boston por UNEP, Ceres y el Tellus Institute



El sistema de los estandares @

= N
Estandares GRI

Ne J

4 N A

Estandares Universales Estandares Sectoriales

Requerimientos
y principios para
el uso de los

Estandares GRI
GRI 201

Contenidos sobre
la organizacion
informante

GRI 415 GRI 303 GRI 202

Contenidos

y orientaciones
sobre los temas
materiales de

la organizacion S5 204 s 1 205 | 31 Estandares
J ~/ Tematicos: organizados
en 3 series: Econdmicos
Aplicar los tres Estandares Usar los Estandares Sectoriales Seleccionar los Estandares (200), Ambientales
Universales a su presentacion que sean aplicables a sus sectores Tematicos para presentar (300) y Sociales ( 400)
de informes informacion especifica sobre ! )

sus temas materiales




Conceptos y
Principios

N —

—
@ STANDARDS

GRI 1: Foundation 2021

Conceptos clave:

Temas Materiales
Debida Diligencia
interes
Principios de Calidad del reporte:
Equilibrio Claridad
. . Contexto de
Comparabilidad Exhaustividad Sostenibilidad
Puntualidad Verificabilidad




Conceptos clave

“Impacto” es el efecto que
genera una organizacion en la
economia, el medio ambiente y

las personas

Son las consecuencias de las
politicas, practicas, y
operaciones empresariales en
el bienestar de las personas, el
medio ambiente y el
funcionamiento de la economia

Son las contribuciones
(positivas 0 negativas) al
desarrollo sostenible.

Positivos y negativos

Actuales y potenciales

Directos e Indirectos

De corto, mediano y largo plazo

Intencionales y no intencionales

R ———
N
@ STANDARDS

GRI 1: Foundation 2021




Razones de Omision

—
Motivo parala omision

—
Explicacion obligatoria en el informe de sostenibilidad

Mo procede

Especifique los motivos por los que se considera que el contenido no procede.

Problemas de
confidencialidad

Indique los problemas especificos de confidencialidad que prohiban su publicacién.

Prohibiciones juridicas
especificas

Describa las prohibiciones juridicas especificas.

Informacién no disponible

Describa los pasos especificos que se estan dando para obtener la informacién y el
plazo previsto para disponer de ella.

5i el motivo para la omision se debe a que no se puede obtener la informacién
necesaria, o a que esta no tiene suficiente calidad para incluirse en el informe

(lo que puede ocurrir cuando la Cobertura de un tema material se extiende mas
alla de la organizacion informante), expligue la situacidn.

———
R e —
e STANDARDS

GRI 1: Foundation 2021




Estandar Sectorial GRI Agricultura, Acuicultura y Pesca

@ STANDARDS

GRI 13: Agriculture, Aquaculture and

Fishing Sectors 2022

EFFECTIVE DATE: 1 JANUARY 2024

SECTOR STANDARD

13

Describe los temas que probablemente sean relevantes
para las organizaciones del sector de agricultura,
acuicultura y pesca, asi como la informacion pertinente
para informar sobre estos temas.

Desarrollado a través de un proceso transparente con
multiples grupos de interés, teniendo en cuenta los
iInstrumentos intergubernamentales y las expectativas mas
extendidas.

Utilizado por las organizaciones del sector de agricultura,
acuicultura y pesca que reportan de conformidad con
los Estandares GRI 2021

Efectivo para reportes u otros materiales publicados a
partir del 1 de enero de 2024.

Descargue el GRI 13, los Estandares Universales 2021 y
otros recursos globalreporting.org/standards.



El GRI 13 aplica a organizaciones que realizan lo siguiente:

* Produccion vegetal (cultivos): produccion, procesamiento
primario, agregacion, almacenamiento, transporte,
comercio.

« Produccion animal: cria, transformacién primaria,
agregacion, almacenamiento, transporte, comercio.

El E t, d  Auicultura: produccion, transformacion primaria,
stanaar agregacion, almacenamiento, transporte, comercio.

aplica a

« Pesca: produccion, transformacion primaria, agregacion,
almacenamiento, transporte, comercio.

» Puede ser utilizado por cualquier organizacion del sector,
independientemente de su tamano, tipo, ubicacion
geografica o experiencia en la elaboracion de informes

» La organizacion debe utilizar todos los Estandares
Sectoriales aplicables para los sectores en los que tienen
actividades sustanciales




« Describe 26 temas que pueden ser importantes para las
organizaciones del sector de agricultura, acuicultura y pesca en
funcion de las repercusiones del sector en la economia, el

caracteristicas medio ambiente y las personas.

clave « Construido por instrumentos que apuntalan las expectativas
de la conducta empresarial responsable del sector de
agricultura, acuicultura y pesca, como el Acuerdo de Paris, la
Iniciativa para la Transparencia de la Industria Extractiva, los
Principios Voluntarios de Seguridad y Derechos Humanos, etc.




Topic
13.1

iJJ[(M Derechos sobre la tierra y los

Emisiones de GEI (N EM recursos

i Adaptacion al clima, resilencia @EIeJJ[#8 Derechos de los pueblos
(AN vy transicion IR indigenas

Topic
13.3

ieJe]leA No discriminacion e igualdad de

Biodiversidad NN oportunidades

Probables

ieJJleM Conversion de ecosistemas Topic
(KRS naturales 13.16

Topic
13.5

Trabajo forzoso y obligatorio

temas
materiales

Topic
13.17

i) Libertad de asociacion y
(ICHEEN negociacion colectiva

Salud del suelo Trabajo infantil
Topic

13.6 Uso de pesticidas

Topic
13.7

Topic
13.8

Topic
13.19
Topic
13.20

Agua y efluentes Salud y Seguridad en el trabajo

Residuos

Practicas de empleo




Topic . Topic s
Residuos ey Practicas de empleo

Topic : : : Topic o
Seguridad alimentaria 13.91 Ingresos y salario digno
Probables [ | | Topic B
13.10 Seguridad de los alimentos 13.22 Inclusién econémica

temas JEIEN & estar v salud animal ILJsJ[ Trazabilidad de la cadena de
materiales | = ’ EFEM Suministro

' Topic " Ly
Igpllg Comunidades locales 13%4 Politica publica

I[N Comportamiento anti- Topic Anticorrupcién
IKIPIl competitivo 13.26




Para Recorar

Comience poco a poco pero comience, no espere

Busque apoyo de organizaciones sectoriales e industriales

Comprometa a la organizacion desde el liderazgo

Planee su proceso desde el arranque hasta el uso de la informacion
reportada con fines de mejora continua y comerciales

GRI cuenta con programas de capacitacion, programas de reporte y
servicios de asesoria para acompanarlo en el proceso!

N\
N



Centro de Recursos Gratuitos @

Estandares GRI

Reportando sobre los ODS
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sustainability-reporting/




Centro de Recursos Gratuitos

| e e

Divulgacion ASGy

GUIA PARA ELABORAR

de sostenibilidad en REPORTES DE Sostenibilidad en la :
mercados de capit: SOSTENIBILIDAD MIPYME peruana :
; GREMIALES
20217

El concepto de impacto
Un andisis de la comprensidn del

ORcto en o reporte empresarnial
s0bre asuntos de desechos humanos

Guia para la
Elaboracion
de Informes
ASG para
Emisores
en Colombia

de los Estandares GRI

para funcionarios pdblicos

https://www.globalreporting.org/search/?query=El+concept
o+de+impacto%3a+Un+an%c3%allisis+de+la+comprensi%c —
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https://WWw.gIobaIreporting.ékg/how—to—use—the—gri—standards/resource—center/
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SUSTENTABILIDAD Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

IDEARSE

CENTRO PARA LA RESPONSABILIDAD
Y SUSTENTABILIDAD DE LA EMPRESA




Servicios de
GRI Advisory

GRI Advisory les ayuda a las
organizaciones a definir la forma en la
gque abordan la sostenibilidad, desde la
estrategia hasta la gobernanza, la
gestion del riesgo y la debida diligencia y
la elaboracion de informes.

Apoyamos a las organizaciones para
gue comprendan, evallien, remedien e
informen sus riesgos e impactos sobre la

economia, el medio ambiente y las
personas.

Nuestros servicios incluyen

O O O O O O O O O

Disefio de estrategia de sostenibilidad
Estructuracién de participacién de grupos de interés
Evaluacion de materialidad

Disefio de politicas, procedimientos y procesos
Gobernanza

Inversiéon responsable

Gestion del riesgo y debida diligencia

Evaluacion e informes de la cadena de valor

Disefio de hoja de ruta para lograr los objetivos de
sostenibilidad

Asesoria sobre estandares

Estandares GRI

Directiva sobre informacién corporativa en materia
de sostenibilidad (CSRD) y European Sustainability
Reporting Standards (Estandares Europeos de
Reporte de Sostenibilidad, ESRS)

Estandares de la Junta de Estandares
Internacionales de Sostenibilidad (ISSB)

Protocolo de Gases de Efecto Invernadero (GHG)
Otros

Nuestra presencia regional

Ejemplos de temas de
sostenibilidad

O O 0 O o0 O O O

Cambio climatico
Emisiones
Biodiversidad
Derechos humanos
Fiscalidad

Residuos

Privacidad del cliente
Otros

Asesoria sobre marcos de referencia
e iniciativas

Principios Rectores sobre las Empresas y los
Derechos Humanos de las Naciones Unidas (UN-GC)
Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones
Unidas (ODS)

Grupo de Trabajo sobre Divulgacion Financiera
Relacionada con el Clima (TCFD)

Principios de Inversion Responsable de las Naciones
Unidas (PRI)

Otros

Amsterdam o Nueva York
Bogota o Nueva Delhi
Hong Kong o Singapur

Johannesburgo

Trabajamos con una red internacional de
especialistas para brindar asesoria en
sostenibilidad de primera calidad.



@GRI_Secretariat

contacto The Global Reporting Initiative Latam (en espafiol)
https://www.linkedin.com/groups/12385586/



https://www.linkedin.com/groups/12385586/

THANK YOU

www.globalreporting.org

@ global-reporting-initiative=gri @ @GlobalReportinglnitiative o @GRI_Secretariat
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